ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу Уполномоченного по правам человека 
в Хабаровском крае 
от «10» сентября 2018 г. № 05-1.15
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ИЗМЕНЕНИЯ
в План мероприятий аппарата Уполномоченного по правам человека 
в Хабаровском крае по противодействию коррупции на 2018 год, 
утвержденный приказом Уполномоченного по правам человека 
в Хабаровском крае от 29.12.2017 № 05-1.37

Дополнить пунктами 15, 16, 17, 18, 19 следующего содержания:

	№ п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Ответственный исполнитель 
	Срок 
исполнения
	Ожидаемый 
результат 

	15.
	Рассмотрение вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции, обсуждение проекта Плана по противодействию коррупции на очередной год в аппарате Уполномоченного
	руководитель аппарата, отдел информации и организационно-правового обеспечения
	один раз в год по отдельному плану
	оценка состояния антикоррупционной работы, проводимой в аппарате Уполномоченного, выработка дополнительных мер по совершенствованию антикоррупционной деятельности

	16.
	Осуществление контроля кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы аппарата Уполномоченного, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	отдел информации и организационно-правового обеспечения
	постоянно
	минимизация коррупционных рисков в аппарате Уполномоченного

	17.
	Ежегодное повышение квалификации государственных гражданских служащих аппарата Уполномоченного, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	руководитель аппарата, отдел информации и организационно-правового обеспечения
	один раз в год по отдельному плану
	предупреждение коррупционных правонарушений, повышение эффективности деятельности государственных гражданских служащих аппарата Уполномоченного

	18.
	Обучение государственных гражданских служащих аппарата Уполномоченного, впервые поступивших на государственную службу субъектов Российской Федерации для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	руководитель аппарата, отдел информации и организационно-правового обеспечения
	один раз в год по отдельному плану
	предупреждение коррупционных правонарушений, повышение эффективности деятельности государственных гражданских служащих аппарата Уполномоченного

	19.
	Обеспечение введения с 1 января 2019 г. требования об использовании специального программного обеспечения "Справки БК" всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	отдел информации и организационно-правового обеспечения
	декабрь 2018 года
	предупреждение коррупционных правонарушений со стороны гражданских служащих аппарата Уполномоченного






